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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  HIKMATUL ARIF, SE
Jabatan :  KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : CEN SUI LAN
Jabatan :  BUPATI NATUNA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 24 Oktober 2025

Pihak Kedua,
Bupati Natuna

CEN SUI LAN




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMUDA DAN OLAHRGA

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1. | Meningkatnya Ketenagakerjaan layak Rasio Kewirausahaan Pemuda Persentase 16,04
2. | Meningkatnya Performa Olahraga Perolehan medali dalam suatu Medali 10
kejuaraan

Jumlah Anggaran :

2w e

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN/KOTA - Rp. 4.995.761.301,00

PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEPEMUDAAN -Rp. 573.147.141,00
PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEOLAHRAGAAN - Rp. 2.448.570.698,00
PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS KEPRAMUKAAN -Rp. 218.436.740,00
JUMLAH Rp. 8.235.915.880,00

Ranai, 24 Oktober 2025

Bupati Natuna,

CEN SUI LAN




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
SEKRETARIAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . ERWENADI, SE
Jabatan . Sekretaris

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  HIKMATUL ARIF, SE
Jabatan . Kepala Dinas

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 24 Oktober 2025

Pihak Pertama,

Sekfetaris

I, SE
NIP. 19691224¥00212 1 009




Lampiran PK

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

SEKRETARIAT
Sekretaris
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA Satuan | Target
Meningkatnya Perencanaan,
1 i .
P ganggaran dan Evelussi 1 | Predikat / Nilai SAKIP Nilai | 74,20
Kinerja
Perangkat Daerah
Terselenggaranya Pelayanan Persentase Layanan Dukungan
2 | dukungan 2 | Administrasi % 90
Administrasi Kesekretariatan Kesekretariatan Yang Sesuai SOP
Tersetle'ngga.ranya Pelay anan 3 | Persentase Kehadiran Pegawai % 95
3 | Administrasi Kepegawaian
4 | Terselenggaranya Administrasi 4 Persentase Penyediaan Sarana % 65

Umum Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perkantoran

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH

-Rp. 4.995.761.301,00

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah - Rp. 77.440.955,00

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah -Rp. 3.965.975.573,00

Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Rp. 107.999.000,00

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daeah - Rp. 10.000.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah -Rp. 753.644.475,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah - Rp. 80.701.298,00

Ranai, 24 Oktober 2025

Sekketaris

———

ERWHNADI, SE
NIP. 196912&4 200212 1 009
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PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
BIDANG KEPEMUDAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  KHAIRUNNAS, SE.MP
Jabatan :  Kepala Bidang Kepemudaan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  HIKMATUL ARIF, SE
Jabatan :  Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 24 Oktober 2025

ak Kedua, Pihak Pertama,
a.pinas Kepala Bidang Kepemudaan

Q T s ) \
PN AATEF T

3 KHAIRUNNAS, SE.MP
N42000121004 NIP. 19750101 200212 1 015




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

BIDANG KEPEMUDAAN

Kepala Bidang Kepemudaan

Lampiran PK

No.

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

SATUAN | TARGET

Meningkatnya Partisipasi
Pemuda dalam kegiatan
Ekonomi Mandiri dan Organisasi
Sosial Kemasyarakatan

Persentase Partisipasi Pemuda dalam
kegiatan ekonomi mandiri
Organisasi Kepemudaan dan
Organisasi Sosial Kemasyarakatan

[§8]

Meningkatnya Pemberdayaan
dan Pengembangan Organisasi
Kepemudaan

Persentase Pengelola Organisasi
Kepemudaan yang mendapatkan
Pelatihan Manajemen Organisasi
Kepemudaan

Terlaksanannya Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan

Persentase Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan

% 70
% 80
% 80

1

2.

PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEPEMUDAAN

- Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan
Terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten /kota , Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota.

- Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS KEPERAMUKAAN
- Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Kepramukaan

Ranai,

Rp.573.147.141,00

Rp. 466.879.500,00

Rp. 106.267.641,00

Rp. 218.436.740,00
Rp. 218.436.740,00

24 Oktober 2025

Kepala Bidang Kepemudaan

KHAIRUNNAS, SE.MP

NIP. 19750101 200212 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
BIDANG KEOLAHRAGAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  EDDY ISKANDAR, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Keolahragaan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  HIKMATUL ARIF, SE
Jabatan :  Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 24 Oktober 2025

Plhak Kedua, Pihak Pertama,

~—Rgpala Dinas Kepala Bidang Keolahragaan

Xt {2 ) 4’/' [ —
\ ':(Z’ v XARIF, SE /EDDY ISKANDAR, SE~

NP, 1 4 0012 1 004 NIP. 19751225 200312 1 012




Lampiran PK

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
BIDANG KEOLAHRAGAAN

Kepala Bidang Keolahragaan

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 Terselenggaranya Pemjb naen Cakupan Pembinaan Atlet Muda % 50
Atlet Muda Berprestasi
Meningkatnya Pembinaan dan Persentase Pembinaan dan o
2 | Pengembangan Olahraga dan Ponvesbangun Olakesaw %o 100
Organisasi Keolahragaan g & s
3 Terselenggaranya Kejuaraan Persentase partisipasi Cabor % 70
dan Pekan Olahraga dalam Kejuaraan Olahraga
1. PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEOLAHRAGAAN - Rp. 2.448.570.698,00

- Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan dan Jenjang Pendidikan
Yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

- Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota -Rp. 311.015.842,00

- Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Daerah

- Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga

- Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi

- Rp. 2.014.663.284,00

-Rp.  2.213.002,00
-Rp.  64.587.070,00
-Rp.  56.091.500,00

Ranai, 24 Oktober 2025

NIP. 19751225 200312 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA ‘
SEKRETARIAT |
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN |

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  DARMIWATI, S.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ERWENADI, SE
Jabatan - Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 24 Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Sub.Bagian Umum dan

ERWENADI, SE
NIP. 19691224 200212 1 009 NIP. 19721220 200212 2 004




Lampiran PK

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

SEKRETARIAT
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
lah Pelaks
Terlaksananya Pelayanan Jumiah Lapoyai ? a: anz‘ian Gan
1 .. ) ; Pengolahan Administrasi Lapporan 12
Administrasi Kepegawaian .
Kepegawaian
Terla.k s:anan?'a Pelayanan Jumlah Dokumen Sarana dan
2 | Administrasi Sarana dan Dokumen 12
Prasarana Perkantoran
prasaran Perkantoran
Terl P
3 erlakmananys Felgyan Jumlah Laporan Kegiatan Pelayanan Laporan 12
Umum perkantoran

Sekretaris

NIP.

1969124 200212 1 009

Ranai, 24 Oktober 2025

Kepala Sub Bagian Umum dan

o

ARMIWATIL S.IP

NIP. 19721220 200212 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN NATUNA
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

SEKRETARIAT
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . FASRIANTI, S.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ERWENADI, SE
Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 24 Oktober 2025
Pihak Pertama,

i dua
Pihak Kedua, Kepala Sub Bagian Perencanaan dan

Keungan

FASRIANTI, S.IP
ERWENADI, SE NIP. 19750218 200312 2 006
NIP. 19691224 200212 1 009




Lampiran PK

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

SEKRETARIAT

SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
I | Tersusunnya Dokumen ! Jumlah Dokumen Perencanaan Laporan 4
Perencanaan dan Pelaporan
Perangkat Daerah. )
Jumlah Laporan Kinerja Laporan 2
3
Jumlah Laporan Keuangan Laporan 1
2. | Terlaksananya Penatausahaan 1 | Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Dokumen 12
dan Verifikasi Keuangan . .
Perangkat Daerah. Verifikasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrgtor Sekretaris

ERWENADI, SE
NIP. 19691224 200212 1 009

Ranai, 24 Oktober 2025

Kepala Sub Bagian Perencanaan

dan Keungan

—nl_

FASRIANTI, S.IP

NIP. 19750218 200312 2 006




